La Ville de Nevers (40 000 habitants)

Chef lieu de la Nièvre à deux heures de Paris

Recrute pour sa Direction Promotion de la Ville

Un CHEF du SERVICE ECONOMIQUE et RELATIONS EXTERIEURES H/F
Cadre d’emploi : Contractuel
Catégorie : A

Filière Administrative

Missions principales

Placé sous l'autorité de la Directrice de la Promotion de la Ville, vous assurerez la conduite du Service Economique et Relations Extérieures et, dans ce cadre, vous serez chargé principalement de :

· gestion et développement de la Plateforme de mobilité pour les jeunes

· coordination des envois et des accueils de SVE (service volontaire européen)

· ingénierie de projets européens (PEJA, Europe pour les citoyens) en lien avec les villes partenaires

· conception et suivi des programmes de coopération décentralisée

· animation des partenariats locaux et internationaux

· suivi des relations avec les villes jumelles et les amicales de jumelage

· coordination des dossiers liés au commerce et aux animations de centre-ville

· organisation du recensement de la population et développement d’une base de données statistiques

· encadrement et animation de l’équipe du Service Economique et Relations Extérieures: coordonner les agents, suivre les projets, déléguer les tâches et donner les consignes.

· gestion administrative et budgétaire du service

Profil recherché

( Titulaire d'un Master en ingénierie des projets internationaux ( Maîtrise des techniques associées ( Connaissances en matière de politique européenne et internationale ( Connaissances des structures et compétences des collectivités locales et territoriales ( Expérience professionnelle réussie à l'international et en management de projets ( Maîtrise de l’anglais indispensable + une 2ème langue appréciée ( Expérience du management d'équipe souhaitable ( Excellent relationnel, bonnes facultés d'adaptation et de communication ( Qualités rédactionnelles ( Maîtrise de l'informatique.

Conditions/Rémunération

· CDD de deux ans à compter du 1er mars 2010
· Rémunération et régime indemnitaire correspondant au cadre d’emploi des Attachés Territoriaux + 13è mois.
Merci d’adresser votre candidature (Lettre manuscrite + CV + photo) à Ville de Nevers – DRH – 1, Place de L’hôtel de Ville – 58036 NEVERS CEDEX

