|| FICHE DE POSTE |I

POLE ECONOMIE ET AMENAGEMENT DU TERRITOIRE
DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET DE L’EMPLOI
SERVICE EUROPE ET RELATIONS INTERNATIONALES

ATTACHE TERRITORIAL
CHARGE DE MISSION COOPERATION TERRITORIALE EUROPEENNE
CATEGORIE A - FILIERE ADMINISTRATIVE
(POSTE VACANT)

Poste transféré en agences départementales a I’horizon 2009

Le Péle Economie et Aménagement du Territoire (PEAT) est chargé d'animer la démarche
d'aménagement du territoire dans les domaines du développement économique et du développement
des territoires.

Il est composé :

= de la Direction du Développement des Territoires (DDT),
= de la Direction du Développement Economique et de 'Emploi (D.D.E.E.),
= du Service du Développement Rural et Littoral (S.D.R.L.),

= du Laboratoire Départemental d’Analyses (LDA) implanté sur deux sites : Rennes et Combourg.

Le poste est a pourvoir a la Direction du Développement Economique et de 'Emploi, au Service
Europe et Relations Internationales.

Poste a temps plein.

< OBJECTIFS GENERAUX

- Contribuer a la mise en ceuvre de la politique et des dispositifs d’intervention du Département en
matiére d’affaires européennes, notamment la gestion de projets de coopérations territoriales
européennes, le suivi des coopérations en Europe occidentale, la promotion des activités
européennes du Département.

- Participer a la conception, a la promotion et a I'évaluation de cette politique.

De nombreux déplacements sont a prévoir en Europe.

< _MISSIONS

L’agent recruté sera intégré a I'équipe (7 personnes) chargée de I'Europe et des Relations
Internationales. Il assurera, sous I'autorité du Chef de Service, les missions suivantes :



1 - Assistance technique, promotion, communication

- information et promotion des programmes européens auprés des acteurs notamment économiques
et scientifiques d’llle-et-Vilaine,

- accompagnement technique au montage de projets et de dossiers européens,

- suivi des attributions de subventions dans le cadre de projets européens cofinancés par le
Département ou auquel il participe en tant que partenaire, en lien avec un rédacteur,

- coordination générale des coopérations et des participations aux projets européens du
Département : suivi budgétaire et suivi des actions et partenariats avec les acteurs concernés, en lien
avec un rédacteur,

- mettre en ceuvre des actions de communication.

2 — Coopérations territoriales européennes

- informer, conseiller, accompagner techniquement les potentiels porteurs de projets pouvant émarger
a l'objectif de coopération territoriale européenne de la politique régionale européenne 2007-2010,

- coopération transfrontaliére avec le sud de I'’Angleterre,

- coopération transnationale sur les deux zones d’éligibilité (espaces Nord Ouest et Atlantique),

- coopération interrégionale avec I'ouverture a I'ensemble du territoire européen et donc aux
coopérations traditionnelles du Département en Roumanie et en Pologne, ou aux coopérations de
projets (Espagne, Italie, etc...),

- accueil de délégations/visites sur site.

3 — Coopérations en Europe occidentale
- coopération bilatérale avec Jersey : liens avec les autorités locales, coordination des groupes de
travail,

- suivi et participation a I’Arc Manche, veille de I'Arc Atlantique et de la CRPM,
- accueil de délégations/visites sur site.

<_CONNAISSANCES SOUHAITEES

- connaissances des politiques européennes,

- connaissance des rouages de la collectivité (travail en transversalité),
- bureautique et informatique,

- anglais impératif plus une autre langue européenne.

< _PROFIL

- adaptabilité au changement,

- négociation, proposition, analyse et réflexion,
- synthése, rédaction et expression orale,

- conduite de réunion,

- confidentialité et rigueur,

- convivialité et disponibilite,

- sens du service public.

Pour postuler

Merci d'adresser votre candidature avec lettre de motivation a :
Monsieur le Président du Conseil général d'llle-et-Vilaine
Direction des ressources humaines

1, avenue de la Préfecture

CS 24218

35042 RENNES CEDEX



